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STATUTS

TITRE 1 : DENOMINATION, SIEGE SOCIAL, OBJET

ARTICLEL1: DENOMINATION

Conformément aux dispositions de la loi du 1'""_ juillet 1901 et de son décret d’application du 16
ao(t 1901, il est fondé entre les personnes physiques et morales qui adhérent aux présents statuts,

une association dénommée :

« Association Régionale sur le Travail d’Expression Libre des Inadaptés p‘our leur Epanouissement
et leur Reconnaissance Sociale. »

Elle est désignée par le sigle A.R.T.E.L.L.E.R.S.

Sa durée est illimitée.
Sa zone d’action s’étend a ’ensemble du territoire national.

Elle regroupe les personnes handicapées, les parents et amis de personnes handicapées, les
associations de parents et amis de personnes handicapées, qu'elles soient gestionnaires

d’établissements et services ou non (déclarées ou non) ou spécialisées.
Elle est adhérente de :

« PASSOCIATION DEPARTEMENTALE DES AMIS ET PARENTS DE PERSONNES
HANDICAPEES MENTALES de la Gironde ( A.D.A.P.E.) »

Elle est affiliée a :

“UNION NATIONALE DES ASSOCIATIONS DE PARENTS
ET AMIS D’ENFANTS HANDICAPES MENTAUX ”
(U.N.A.P.E.L).



ARTICLE 2 : SIEGE SOCIAL

Le Siége Social de I’A.R.T.E.L.L.E.R.S. est établi a :

Maison des Associations
55, Avenue du Maréchal de Lattre de Tassigny
33700 MERIGNAC

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du département par décision du Conseil d’Administration.

ARTICLE3: OBJET et MOYEN D’ACTION DE L’ASSOCIATION

L’A.R.T.E.L.LLE.R.S. a pour objet de :

permettre I'épanouissement par l'intégration dans le milieu de la culture et des
loisirs de personnes ayant un handicap d’ordre moteur, physique, sensoriel,

mental, social ou psychique,
assurer la promotion de la création artistique par des circuits de production et

de diffusion culturelle,
faciliter les échanges et la formation dans les domaines définis ci-dessus.

Afin de réaliser son objet, I'association se propose de recourir aux moyens d’actions suivants :

la création, la gestion et I'animation d’ateliers artistiques en lien avec son objet

social,
la réalisation de prestations en établissement accueillant les personnes

handicapées telles que définies ci-dessus,
I'organisation et |'accompagnement des sorties culturelles pour ces mémes

personnes,
I'organisation de manifestations et expositions permettant la promotion des
créations artistiques réalisées lors des activités de I’A.R.T.E.L.LLE.R.S.,

la participation a des manifestations concourant a valoriser les capacités
artistiques des personnes handicapées,

la participation sous toutes ses formes a des structures privées ou publiques
ayant un but connexe similaire ou complémentaire a son objet social,
I'acquisition, la gestion de tout patrimoine corporel ou incorporel, mobilier ou
immobilier qui concoure de fagon directe ou indirecte & son objet ou a la
valorisation des actifs de I'association,

la vente permanente ou occasionnelle de tous produits ou services entrant dans
le cadre de son objet ou contribuant a sa réalisation,

la constitution d’un fond d’oeuvres pour promouvoir I'activité artistique des

personnes adhérentes aux ateliers.



TITRE 2 : COMPOSITION, ADMINISTRATION, COTISATION, RADIATION

ARTICLE4: MEMBRES

UA.R.T.E.LLE.R.S. regroupe :
- a titre individuel, des parents et amis comme membres actifs, bienfaiteurs ou

membres d’honneur,
- des associations adhérentes.

1. - Membres actifs & titre individuel

LS ¥

Ce sont des personnes physiques qui adhérent aux statuts de FA.RT.E.LLERS., et  ses objectifs.

2. - Les associations adhérentes

amis de personnes ayant un handicap

Ce sont des personnes morales composées de familles et d’
ont

tel que défini a I'article premier des statuts et celles qui, quelle que soit leur activité,
principalement en charge ces mémes personnes, ou y portent un intérét.

Ces associations sont notamment :

des associations de parents gestionnaires d’équipement accueillant des
personnes handicapées telles que définies par l'article premier des statuts,

des associations de parents non gestionnaires,
des associations spécialisées lorsque leur action se détermine en lien direct ou
indirect avec I'objet social de I'A.R.T.E.L.L.E.R.S.

Ces associations participent a I'administration de I'A.R.T.E.L.LE.R.S.

3. - Membres bienfaiteurs et membres d’honneur

Ce sont des personnes physiques ou morales qui rendent ou ont rendu des services importants aux

associations adhérentes ou 8 'A.R.T.E.L.L.LE.R.S.
Ce titre est conféré par le Conseil d’Administration de I'A.R.T.E.L.L.E.R.S.
il donne le droit de participer avec voix consultative, 3 I'Assemblée Générale de I'A.R.T.E.L.LE.R.S.

sans paiement de cotisation.

ARTICLES: ADMISSION

- en exprimer I'intention par une demande écrite adressée au Président,
- s’engager a accepter les statuts et le réglemgnt intérieur de I'A.R.T.E.L.L.E.R.S.
- accepter d’acquitter la cotisation annuelle votée par I'Assemblée Générale.

Les admissions des personnes morales sont autorisées par le Conseil d’administration

conformément aux modalités prévues par le réglement intérieur.
Ce dernier statue sans possibilité d’appel et ses décisions ne sont pas motivées. La liste des



membres de ['Association a jour de leur cotisation annuelle est ratifiée annuellement par le Conseil
d’Administration a I'occasion de fa réunion préparant I'’Assemblée Générale d’approbation des

comptes annuels.

ARTICLE6: RADIATION- EXCLUSION

La qualité de membre de 'A.R.T.E.L.LE.R.S., peut se perdre par :
- e retrait décidé conformément a ses statuts,
- la démission notifiée par lettre recommandée au Président,

- le décés des personnes physiques,
- la dissolution, pour quelque cause que ce soit des personnes morales, ou leur incapacité

judiciaire d’administrer librement leur structure, la liquidation judiciaire.

- le non paiement des cotisations dans les délais fixés par le Conseil d’Administration,

- I'exclusion prononcée par le Conseil d’Administration pour motif grave.

Ce dernier statue sans possibilité d’appel et ses décisions ne sont pas motivées. Dans ce
dernier cas, le membre intéressé est préalablement invité devant le Conseil d’administration
a fournir des explications sur les faits susceptibles de motiver son éventuelle exclusion et,
plus généralement, & faire valoir ses moyens de défense, dans les conditions précisées au

réglement intérieur.

ARTICLE7:  COTISATIONS ANNUELLES DES ADHERENTS

Les cotisations annuelles des adhérents sont fixées par I’Assemblée Générale conformément aux

dispositions du réglement intérieur.

TITRE 3 : ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

ARTICLEE: COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

L’A.R.T.E.L.ILE.R.S. est administrée par un Conseil d’Administration comprenant :

- de neuf a dix-huit administrateurs, personnes physiques,
- les Présidents des associations adhérentes ou leur représentant ddment accrédité.

Des membres de droit peuvent étre admis au Conseil d’Administration avec voix consultative

suivant les modalités prévues au réglement intérieur.
En outre, des personnes qualifiées peuvent y assister, sur invitation du Président au Conseil

d’Administration avec voix consultative, suivant les modalités prévues au reglement intérieur.

ARTICLE9: MANDAT DES ADMINISTRATEURS

Les administrateurs autres que les Présidents des associations adhérentes sont élus pour trois ans

par I'’Assemblée Générale, suivant les dispositions fixées par le réglement intérieur.
Le Conseil d’Administration procede par tous moyens a l'appel a candidature au poste
d’administrateur un mois avant le Conseil d’Administration préparant ['Assemblée générale

d’approbation des comptes sociaux.



Le renouvellement du conseil a lieu chaque année par tiers pour les administrateurs élus.

Les administrateurs sont élus ol révoqués par I'assemblée générale a I'exception des présidents

des associations.
Tout administrateur peut, en cas d'empéchement, donner pouvoir 3 un autre membre du conseil

d’administration qui ne saurait détenir plus d’'un mandat.

ARTICLE 10 : POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

En conformité avec les présents statuts et le réglement intérieur, le Conseil d'Administration a les
pouvoirs les plus étendus pour administrer I'A.R.T.E.L.LE.R.S., 3 I'exception des pouvoirs qui sont
explicitement réservés a I'Assemblée Générale ordinaire et a I'Assemblée Générale extraordinaire.
I fixe les objectifs conformément aux orientations décidées par I'Assemblée Générale. La politique

ainsi définie, le Président et le Bureau sont chargés de sa mise en oeuvre.

ARTICLE 11 : REUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil se réunit au moins trois fois par an sur convocation de son Président ou du Président
adjoint en cas d’indisponibilité, ou sur la demande du quart de ses membres.

Le quorum de la moitié des membres présents ou représentés du Conseil est nécessaire pour la
validité des délibérations. Les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou
représentés. En cas de partage des voix, celle du Président est prépondérante. Le vote est secret i

un administrateur le demande.

Tout membre du Conseil qui, sans excuse, n'aura pas assisté a trois réunions consécutives, pourra
étre considéré comme démissionnaire par le Conseil qui devra informer I'Assemblée Générale
ordinaire de cette situation. En outre & la demande du Président, il pourra étre procédé i sa
radiation en qualité de membre par le Conseil d’ Administration en application des procédures
prévues a l'article 6 des statuts.

En cas de vacance d'un ou plusieurs administrateurs, le Conseil d’ Administration pourvoit 'il le
désire, provisoirement au remplacement de ses membres par cooptation. Leur remplacement
définitif intervient lors de la plus proche Assemblée Générale. Les mandats des administrateurs
ainsi élus prennent fin & I'époque ol doit normalement expirer le mandat des administrateurs

remplacés.

Si la ratification par I'Assemblée Générale n’était pas obtenue, les délibérations prises et les actes

accomplis n’en seraient pas moins valides.
Il est tenu procés-verbal des séances. Les procés-verbaux sont signés par le Président et le

Secrétaire. Les éventuelles observations portant sur le procés-verbal d’une séance antérieure sont

relatés dans le procés-verbal de la séance suivante.
Les procés-verbaux sont transcrits, sans blanc ni rature, sur un registre & pages numérotées

conservé au siége de I’Association.



ARTICLE 12 : GRATUITE DES FONCTIONS

Les fonctions d'administrateurs sont gratuites. Toutefois, les frais de déplacements ou de séjour
exposés dans I'intérét de I'Association peuvent étre remboursés sur justification ou en application
d'un baréme forfaitaire administratif, sur décision du Bureau. Il est interdit aux administrateurs de

faire partie du personnel rétribué par I'association.
lls bénéficient d’une assurance couvrant les risques liés & leur fonction d’administrateur prise en

charge par 'A.R.T.E.L.LE.R.S.

ARTICLE 13 : ELECTION, COMPOSITION ET POUVOIRS DU BUREAU

Le Conseil d'Administration élit chaque année son Bureau parmi les administrateurs disposant du
droit de vote a cet organe, lors d'une réunion qui suit I'Assemblée Générale Ordinaire et suivant les
modalités prévues par le réglement intérieur.

Les fonctions de membre du Bureau prennent fin par la démission, la perte de la qualité
d’administrateur, I'absence non excusée & trois réunions consécutives du Bureau, et la révocation
par I'Assemblée Générale, laquelle peut intervenir ad nutum et sur simple incident de séance.

Le Bureau comprend :

- un Président,

- un Président-Adjoint,

- deux Vice-Présidents

- un Secrétaire,

- un Secrétaire-Adjoint,
- un Trésorier,

- un Trésorier-Adjoint,

Le Bureau assiste le Président dans 'exercice de ses responsabilités.
Le Président dispose, par délégation statutaire du Conseil, du pouvoir général

d’administration. Il rend compte de sa mission selon des modalités fixées par le
Conseil d’Administration. il représente en permanence I'A.R.T.E.L.I.E.R.S.

Le Président-Adjoint seconde le Président dans toutes ses activités. Il dispose des
mémes pouvoirs que le Président en cas d’absence ou d’indisponibilité de ce

dernier;
Les vice-présidents ont vocation pour étre délégataire d’attribution du président

ou président adjoint pour le fonctionnement des commissions associatives
prévues au réglement intérieur,

Le Secrétaire est le Secrétaire du Conseil d’Administration, du Bureau et de
I'Assemblée Générale. Il veille a |'organisation et au bon fonctionnement des
rouages de 'Assemblée Générale, du Bureau et du Conseil d’Administration. 1l
tient le registre statutaire des délibérations et des procés-verbaux.

Le Trésorier : sur délégation du Président, a pouvoir de contréler les comptes et
finances de I'A.R.T.E.L.LE.R.S. En liaison avec le Président il peut procéder a
l'ouverture ou a la fermeture des comptes de I'A.RT.ELLLE.R.S., il posséde
également la signature sur tous les comptes de I’Association.

Il a2 pouvoir de procéder a tout encaissement ou réglement. Il établit le rapport
financier annuel & I'Assemblée Générale. Afin d”assurer la bonne continuité de

cette mission, il est assisté par le Trésorier Adjoint.



ART|CLE 14 : REPRESENTATION DE L’A.R.T.E.L.L.E.R.S PAR SON PRESIDENT

Le Président cumule la fonction de Président du Conseil d’Administration et de Président de
I’Association, il anime I’A.R.T.E.L.I.E.R.S., contréle avec I'aide du secrétaire I'application stricte des
statuts et du réglement intérieur, préside les réunions de I'Association, agit en justice, en recours et

défense, et représente 'A.R.T.E.L.L.E.R.S. dans tous les actes de 1a vie civile.
Pour agir en justice, le Président ne peut étre remplacé que par un mandataire en vertu d'une

procuration spéciale.
Il ordonnance les dépenses. il peut donner délégation & des administrateurs dans les conditions

fixées par le réglement intérieur.

ARTICLE 15 : COMPOSITION DES ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES ET EXTRAORDINAIRES

L'Assemblée Générale est composée des membres a jour de leur cotisation 3 la date arrétée parle
Conseil d’Administration. Elle peut délibérer en forme ordinaire quel que soit le nombre de
membres présents ou représentés réunie. Un méme membre ne peut détenir plus d'un pouvoir aux
Assemblées Générales ordinaires. Aucune représentation ou délégation de pouvoir n'est admise
pour 'Assemblée Générale extraordinaire, la représentation n’est admise que pour les Assemblées

Générales ordinaires.

ARTICLE 16 : | REUNION DE L’ASSEMBLEE GENERALE

L'Assemblée Générale se réunit sur convocation du Président de I'AR.T.ELLE.RS., ou de
I'administrateur qui le remplace en cas d’indisponibilité ou d’absence conformément au dispositif
prévu par les statuts, une fois par an, et chaque fois qu'il le juge utile.

Son Bureau est choisi parmi les membres du Conseil d'Administration de I'ARTELIERS.

Elle est présidée par le Président, ou a défaut, 'administrateur le remplacant statutairement en cas
d’absence ou d'indisponibilité. L'avis de convocation est envoyé par courrier 21 jours a l'avance a
tous les membres a jour de leur cotisation & la date arrétée par le Conseil d’Administration, Le
rapport de gestion, ses annexes (rapport financier, rapport d'activités, rapport d'orientations) et les
comptes financiers ou comptables sont en revanche tenus a la disposition des membres au Siége de
I’Association huit jours avant l'assemblée. L'ordre du jour est arrété par le Président ou
I'administrateur le remplagant, en cas d’absence ou d’indisponibilité de ce dernier.

L'Assemblée Générale entend les rapports sur I'activité de I'A.R.T.E.L.LE.R.S.
- Elle se prononce sur le rapport de gestion et ses annexes, approuve les comptes sociaux, procéde

a I'affectation des résultats.
- Elle approuve les acquisitions, échanges ou aliénation des immeubles nécessaires aux buts
poursuivis par I'Association, les constitutions d'hypothéques sur lesdits immeubles, fes baux

excédant dix années.

Les emprunts peuvent étre décidés par le Conseil d'Administration et doivent faire l'objet d’une
information a I'Assemblée Générale.

- Elle nomme le Censeur aux Comptes, et ses suppléants.

- Elle nomme les administrateurs ou procéde a leur révocation.

- Elle fixe le montant des cotisations annuelles. '

- Elle délibére sur toutes les questions figurant a l'ordre du jour.



- Les délibérations sont adoptées a la majorité simple des wvoix des membres présents ou
représentés.

- Toute question ne figurant pas a l'ordre du jour pourra étre écartée par le Président.
- Tout membre de |'Assemblée Générale peut donner 2 un autre membre une procuration pour !

représenter et voter en son nom 3 ['Assemblée Générale ordinaire. Chaque mandataire ne peut déteni

plus de un mandat.

ARTICLE 17 : DISPOSITIONS SPECIALES A L"ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'Assemblée Générale extraordinaire statue sur les questions importantes et exceptionnelles

concernant la vie de I'Association et décrites ci-apres :
- apporter aux statuts toute(s) modification(s) reconnue(s) utile(s), sans exception ni réserve,

- décider sa dissolution, I'apport ou la fusion avec d'autres associations ayant des buts similaires.
En cas d'apports a |'Association de biens meubles ou immeubles, fe droit de reprise de I'apporteur
s'exerce conformément aux dispositions prévues par les conventions conclues avec |'Association

valablement représentée par son Président ou son Président Adjoint.
Elle se réunit sur convocation du Président ou du Président Adjoint, ou du quart des membres du

Conseil d'Administration. La convocation est envoyée 21 jours avant l'assemblée par simple

courrier.
L'Assemblée Générale extraordinaire ne peut délibérer valablement que si [a moitié au moins des

membres ayant voix délibérative sont présents. Les délibérations sont prises a la majorité des deux
tiers des membres ayant voix délibérative et effectivement présents.
Aucune représentation ou délégation de pouvoir n'est admise.

Si, 3 la suite d'une premiére convocation, I'Assembiée n'a pu réunir le nombre requis de membres
ayant voix délibérative, une seconde assemblée est convoquée au plus tot dans les quinze jours qui
suivent. Elle délibére valablement quel que soit le nombre des membres ayant voix délibérative
présents, mais seulement sur les questions a I'ordre du jour de la réunion précédente, et & la

majorité simple des voix des membres présents ayant voix délibérative.

ARTICLE 18 : REGLEMENT INTERIEUR

Un réglement intérieur est établi pour I'application des statuts. Ce réglement intérieur, ainsi que
ses modifications éventuelles, sont établis par le Conseil d'Administration et ratifiés par I'Assemblée

Générale ordinaire.

ARTICLE 18 : RESSOURCES

Les ressources de I'ARTELIERS proviennent :

1. des cotisations des membres,

2. de la cotisation de chaque association adhérente,
3. des aides ou subventions qui peuvent lui étre accordées par I'Etat ou les différentes

collectivités territoriales, ou des organismes privés,
4. des ressources créées 3 titre exceptionnel, avec I'agrément de l'autorité compétente dans

la mesure autorisée par la loi,
5. des intéréts et revenus des biens et valeurs qu'elle posséde,

6. des participations des associations au titre des services gérés en commun,
7. des participations au titre des ateliers et prestations délivrées par I'Association



8. et généralement de toutes les sommes que I'Association peut réguliérement recevoir et
spécialement de tous les biens mobiliers et immobiliers pouvant lui étre attribués par voie
de dons ou de legs autorisés par la loi. A ce dernier titre notamment, I'Association

( qui a pour but exclusif ['assistance ou Ia bienfaisance au titre de I'article 6 de la loi du

ler juillet 1901 modifié par la loi 87-571 du 23 juillet 1987 sur le développement du

mécénat) s'oblige, suivant la réglementation en vigueur :
- @ présenter ses registres et piéces de comptabilité sur toutes réquisitions du

Ministére de I'Intérieur ou du Préfet, en ce qui concerne notamment I'emploi des
dites libéralités,

- 3 adresser au Préfet un rapport annuel sur sa situation et ses comptes financiers.

Les comptes de I'Association seront tenus selon les régles du plan comptable général en vigueur,

ARTICLE 20: MODIFICATION AUX STATUTS

Les statuts ne peuvent étre modifiés que par ['Assemblée Générale extraordinaire sur proposition
du Conseil d'Administration, dans les conditions fixées & I'article 17 ci-dessus.

ARTICLE 21 : DISSOLUTION

La dissolution ainsi que sa fusion ou son union avec d'autres associations ne peut étre prononcée

que par I'Assemblée Générale extraordinaire convoquée i cet effet.

ARTICLE 22 : LIQUIDATION

L'Assemblée Générale extraordinaire désigne un ou plusieurs commissaires chargés de Ila
liquidation des biens de I'Association. Ceux-ci seront dévolus a une collectivité publique ou 3 un
établissement public ou privé poursuivant un but similaire, le Préfet de la Gironde ayant qualité
pour approuver ou provoquer la désignation de I'attributaire ou procéder, lui-méme, le cas

échéant, a cette désignation.

ARTICLE 23 : FONDS DE RESERVE

L’Association constitue un fonds de réserve dont F'objet spécifique est, d’une part de contribuer 3
couvrir les engagements financiers qu’elle supporte dans le cadre de son fonctionnement et faire
face a tout ou partie des obligations qu’elle a souscrites, d’autre part de participer & prendre le
relais des concours bénévoles et mises & disposition gratuites de locaux, matériels et personnels,

qui viendraient a lui faire défaut.
Les mécanismes de fonctionnement et d’abondement de ce fonds de réserve sont fixés, sur
aire.

proposition du Conseil d’Administration, par I'’Assemblée Générale ordin



ARTICLE 24 : BUDGET - COMPTES - CONTROLE DES COMPTES

Budget :
Les budgets de I’Association sont établis par le Conseil d’Administration.

Exercice social :
L’exercice social commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre.

ARTICLE 25: PRINCIPE DE NEUTRALITE

Au cours des activités de I'Association, toute discussion pouvant avoir un caractére politique,
confessionnel ou étranger aux buts de |'Association est formellement interdite.

ARTICLE 26 : DEVOIR DE RESPECT

Toute personne morale ou physique adhérant a I'A.R.T.E.L.LE.R.S. sera tenue de plein droit au
respect des prescriptions des statuts et du réglement intérieur et & l'exécution des résolutions

réguliérement prises par les organes de gouvernance de I'A.R.T.E.L.I.E.R.S.

ARTICLE 27 : FORMALITES

L'Association est déclarée conformément a la loi du 1er juillet 1901 et a I'article 1er du décret
du 16 ao(t 1901. Tous les pouvoirs sont donnés aux porteurs d'un original des présents statuts, a
I'effet d'accomplir & cet égard auprés de I'Administration Préfectorale, les formalités prévues par la

foi.

Tels que modifiés par I'Assemblée Générale extraordinaire du:

./..[2014

sk
Certifié conforme.

A Mérignac, le}y/iy2014
" : m;fCE@mm‘fm: ——
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